Wyliczenie wynagrodzenia za urlop
- w praktyce na przyktadach
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Art. 172. Kodeksu pracy

Za czas urlopu pracownikowi przystuguje wynagrodzenie, jakie by
otrzymat, gdyby w tym czasie pracowat. Zmienne skfadniki
wynagrodzenia mogq byc obliczane na podstawie przecietnego
wynagrodzenia z okresu 3 miesiecy poprzedzajgcych miesiqgc
rozpoczecia urlopu; w przypadkach znacznego wahania wysokosci
wynagrodzenia okres ten moze byc przedfuzony do 12 miesiecy.
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Szczegotowe zasady obliczania wynagrodzenia urlopowego
znajdujg sie w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z 8 stycznia 1997 r. w sprawie szczegotowych zasad
udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyptacania
wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu pienieznego
za urlop.
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Sad Najwyzszy w wyroku z 13 listopada 2018 r. (sygn. akt Il PK 214/17) wskazat, ze ,Na
podstawie art. 172 k.p. za czas urlopu pracownikowi przystuguje wynagrodzenie, jakie by
otrzymat, gdyby w tym czasie pracowat. Nalezy zauwazyc, ze prawodawca wskazat w tym
przepisie, ze pracownikowi, ktory korzysta z urlopu przystuguje wynagrodzenie ,jakie by
otrzymat”, gdyby pracowat, a zatem juz z literalnej tresci przepisu wynika, Ze nie jest to
tozsame wynagrodzenie do wynagrodzenia za prace, o ktorym mowa w art. 80 k.p., wowczas
wystarczytoby bowiem stwierdzenie, ze za czas urlopu pracownik zachowuje prawo do
wynagrodzenia za prace. Stqd, z istoty swej, nie jest to wynagrodzenie sensu stricto, lecz
swiadczenie gwarancyjne, zastepujgce wynagrodzenie za prace.”
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Etapy wyliczania wynagrodzenia za urlop

Etap 1. Ustalenie, jakie
sktadniki powinny wejsc
do podstawy urlopowe;j

Etap 2.
Wyznaczenie
podstawy
wynagrodzen
ia za urlop.

Etap 3. Finalne
skalkulowanie
wynagrodzenia za urlop
poprzez pomnozenie
ustalonej urlopowej
stawki godzinowej przez
liczbe godzin urlopu.
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Celem obliczenia wynagrodzenia za urlop ze sktadnikdow o charakterze

statym nalezy:

e kwote statych elementow pensji przystugujgcych za okresy nie
dtuzsze niz miesigc podzieli¢ przez nominalny czas pracy z miesigca
korzystania przez zatrudnionego z urlopu wypoczynkowego;

® uzyskang stawke pomnozyc¢ przez liczbe godzin, jakie pracownik
przepracowatby w czasie urlopu w ramach normalnego czasu pracy,
zgodnie z obowigzujacym go rozktadem czasu pracy, gdyby w tym
czasie nie korzystat z urlopu.
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Wyliczenie wynagrodzenia urlopowego ze zmiennych elementow pensji wymaga:

® podzielenia sumy zmiennych sktadnikow ptacy wyptaconej w okresie 3 lub
maksymalnie 12 miesiecy poprzedzajgcych miesigc rozpoczecia urlopu, przez
liczbe godzin, w czasie ktorych pracownik Swiadczyt prace w okresie, z ktorego
zostata ustalona podstawa urlopowa ze zmiennych elementéw pens;ji;

® przemnozenia otrzymanej stawki przez liczbe godzin, ktore pracownik
wypracowatby w czasie urlopu w ramach normalnego czasu pracy, zgodnie z
obowigzujgcym go rozktadem czasu pracy, gdyby w tym czasie nie korzystat z
urlopu.
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Jak oblicza¢ wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy na

przetomie miesiecy

Obliczenie wyn. za urlop wypoczynkowy ze statych i zmiennych sktadnikéw na przetomie miesiecy

Pracownik zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy, pracujgcy w podstawowym systemie czasu pracy

od poniedziatku do pigtku po 8 godzin, w okresie od 26 czerwca do 16 lipca 2023 r. przez 120 godz.

przebywat na urlopie wypoczynkowym (w czerwcu i lipcu byta to jego jedyna nieobecnos¢ w pracy). Co

miesigc otrzymuje on nastepujgce sktadniki ptacy (wyptacane zawsze na koniec miesigca, za ktory s3

nalezne):

wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4800 zt brutto;

zmienne premie regulaminowe, ktére w okresie od marca do maja 2023 r. wyniosty tgcznie 1831,36 zf;
wynagrodzenie za nadgodziny dobowe (sktadajgce sie z normalnego wyn. oraz dodatkow), ktére w
okresie od marca do maja 2023 r. wyniosto tgcznie 428,55 zi;

przepracowat w sumie 498 godz. (razem z nadgodzinami).

lle w opisanych okolicznosciach powinno wynies¢ czerwcowe i lipcowe wynagrodzenie za urlop obliczone
zarowno ze statych jak i zmiennych sktadnikéw?
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ODPOWIEDZ:
Czerwcowe wynagrodzenie urlopowe ze statych sktadnikdw wynagrodzenia:
4800 zt (suma sktadnikéw statych) : 168 godz. = 28,57 zt x 40 godz. urlopu = 1142,80 zt

Lipcowe wynagrodzenie urlopowe ze statych sktadnikdéw wynagrodzenia:
4800 zt (suma sktadnikéw statych) : 168 godz. = 28,57 zt x 80 godz. urlopu = 2285,60 zt

Stawka za godzine urlopu ze zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia:
2259,91 zt (suma sktadnikdw zmiennych) : 498 godz. = 4,54 zt

Czerwcowe™ wynagrodzenie urlopowe ze zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia:
4,54 zt x 40 godz. urlopu = 181,6 zt

Lipcowe™* wynagrodzenie urlopowe ze zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia: 4,54 zt x 80
godz. urlopu = 363,2 zt
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Jak oblicza¢ wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, gdy
pensja jest wyptacana w kolejnym miesigcu

Stosownie do postanowien umowy o prace, pracownik zatrudniony na caty etat w podstawowym systemie czasu pracy (praca od
poniedziatku do pigtku po 8 godz.), otrzymuje wytgcznie wynagrodzenie akordowe wyptacane do 10. dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, za ktore jest ono nalezne.

W czerwcu 2023 r. przez 80 godz. przebywat na urlopie wypoczynkowym. W okresie od marca do maja 2023 r. uzyskat
nastepujace kwoty "akordu":

e 4725 zt brutto (wyn. akord. za 02/2023 ptatna w marcu),
¢ 4953 zt brutto (wyn. akord. za 03/2023 ptatna w kwietniu),
e 4874 zt brutto (wyn. akord. za 04/2023 ptatna w maju).

Pracownik, w miesigcach od lutego 2023 r. do maja 2023 r. przepracowat:
e w lutym: 160 godz.,

e w marcu: 184 godz.,

e w kwietniu: 152 godz.,

e W maju: 168 godz.

lle w opisanych okoliczno$ciach powinno wynies$¢ czerwcowe wynagrodzenie za urlop?
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ODPOWIEDZ
Stawka za godzine urlopu ze zmiennych sktadnikow wynagrodzenia:
14552 zt (suma sktadnikéw zmiennych) : 496 godz. = 29,34 zt

Wynagrodzenie urlopowe ze zmiennych sktadnikow wynagrodzenia:
29,34 zt x 80 godz. urlopu = 2347,2 zt

Wynagrodzenie urlopowe:
0 zt (wyn. za urlop ze skt. statych) + 2347,2 zt (wyn. za urlop ze skt. zmiennych) = 2347,2 zt
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Jak oblicza¢ wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, gdy w niektorych
miesigcach nie nalezaty sie pracownikowi zmienne sktadniki

Pracownik pracujgcy na caty etat skorzystat w sierpniu 2021 r. z 2 tygodni (80 godz.) urlopu wypoczynkowego. W
kwietniu, maju i lipcu pracowat on w nadgodzinach (przekroczenia dobowe), za co na koniec kazdego z ww. miesiecy
otrzymat wynagrodzenie wraz z dodatkami. Innych sktadnikédw zmiennych w biezgcym roku nie otrzymywat.

Pracownik ten co miesigc otrzymuje nastepujgce sktadniki ptacy (wyptacane zawsze na koniec miesigca, za ktéry sg
nalezne):

® wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 3900 zt brutto;

® wynagrodzenie za nadgodziny dobowe (sktadajace sie z normalnego wyn. oraz dodatkéw), ktére w kwietniu
wyniosto 208,89 zt za 6 nadg., w maju - 153,96 zt za 4 nadg., a w lipcu 2021 r. - 265,92 zf za 8 nadg. (w czerwcu
nadgodziny nie wystgpity).

Pracownik w kwietniu pracowat w sumie 174 godz, w maju - 156 godz., w czerwcu - 168 godz., zas w lipcu - 184 godz.

lle w opisanych okolicznosciach powinno wynies¢ sierpniowe wynagrodzenie za urlop obliczone zaréwno ze statych jak i
zmiennych sktadnikow?
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ODPOWIEDZ
Wynagrodzenie urlopowe ze statych sktadnikdow wynagrodzenia:
3900 zt (suma sktadnikow statych) : 176 godz. = 22,16 zt x 80 godz. urlopu = 1772,80 zt

Stawka za godzine urlopu ze zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia:
419,88 zt (suma sktadnikéw zmiennych) : 508 godz. = 0,83 zt

Wynagrodzenie urlopowe ze zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia:
0,83 zt x 80 godz. urlopu = 66,40 zt

Wynagrodzenie urlopowe razem:
1772,80 zt (ze skt. statych) + 66,40 zt (ze skt. zmiennych) = 1839,20 zt
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Zapraszam do zadawania pytan.



